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Мамандық бойынша міндетті модуль / Обязательный модуль по специальности / Mandatory module in the 
specialty 
Осенний семестр 
 
Название 
модуля/ 
дисциплины 

Цикл 
дисциплин 

Академиче
ская 
степень 

Креди
ты РК 

Кредит
ы ECTS 

Семестр Пререквизиты Специальн
ость 
(шифр, 
наименова
ние) 

Экономикалық 
зерттеулердің 
əдістемесі / 
Методология 
экономических 
исследований / 
Methodology of 
economic 
researches 
Экономикалық 
зерттеулердің 
əдістемесі/ 
Методология 
экономических 
исследований/ 
Methodology of 
economic 
researches 

БД ОК PhD 3 6 1 

История и 
философия 
науки; 

Технология 
магистерского 
исследования 

6D050900 
«Финансы» 

 
 
Мамандық бойынша модуль / Модуль по специальности / Module by specialty 
Осенний семестр 
 
Название 
модуля/ 
дисциплины 

Цикл 
дисциплин 

Академиче
ская 
степень 

Креди
ты РК 

Кредит
ы ECTS 

Семестр Пререквизиты Специальн
ость 
(шифр, 
наименова
ние) 

Халықаралық 
менеджмент / 
Международный 
менеджмент / 
International 
management 
Шетелдік басқару 
тəжірибесі/ 
Зарубежный опыт 
управления/ 
Foreign experience 
of management 

ПД КВ PhD 3 2 1 

История и 
философия 
науки; 

Финансовый 
менеджмент 

(продвинутый 
курс) 

6D050900 
«Финансы» 

Халықаралық 
менеджмент / 
Международный 
менеджмент / 
International 
management 
Қазіргі 
көшбасшылықтың 
теориясы мен 
Практика/ 
Теория и практика 
современного 

ПД КВ PhD 3 5 1 Менеджмент 6D050900 
«Финансы» 
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лидерства/ 
Theory & practice 
of modern 
leadership 
Əлеуметтік 
саланың 
экономика / 
Экономика 
социальной 
сферы / 
Ecсonomy of 
social sphere 
Əлеуметтік 
саланың 
мемлекеттік 
реттеу/ 
Государственное 
регулирование 
социальной 
Сферы/ 
State regulation of 
social sphere 

ПД КВ PhD 3 5 1 

История и 
философия 
науки; 

Технология 
магистерского 
исследования 

6D050900 
«Финансы» 

Əлеуметтік 
саланың 
экономика / 
Экономика 
социальной 
сферы / 
Ecсonomy of 
social sphere 
Қазақстан 
Республикасының 
білім беру жүйесі: 
жаһандық жəне 
ұлттық трендтер/ 
Система 
образования 
Республики 
Казахстан: 
глобальные и 
национальные 
тренды/ 
The education 
system of the 
Republic of 
Kazakhstan: global 
and national trends 

ПД КВ PhD 3 5 1 

Курсы обучения 
в магистратуре 

по 
специальности 

«Финансы» 

6D050900 
«Финансы» 

 
 
Весенний  семестр 
 
Название 
модуля/ 
дисциплины 

Цикл 
дисциплин 

Академиче
ская 
степень 

Креди
ты РК 

Кредит
ы ECTS 

Семестр Пререквизиты Специальн
ость 
(шифр, 
наименова
ние) 

Қаржы нарығын 
талдау / Анализ 
на финансовом 
рынке / Analysis 
in the financial 

ПД КВ PhD 3 5 2 
Мировые 
финансовые 
рынки 

6D050900 
«Финансы» 
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market 
Қаржы мəмілелер/ 
Финансовый 
дилинг/ 
Financial Dealing 
Қаржы нарығын 
талдау / Анализ 
на финансовом 
рынке / Analysis 
in the financial 
market 
Компанияның 
қаржылық 
есептіліктің 
стратегиялық 
талдауы/ 
Стратегический 
анализ 
финансовой 
отчетности 
Компании/ 
Strategic analysis 
of the company's 
financial 
reporting 

ПД КВ PhD 3 5 2 

Финансовый 
менеджмент 

(продвинутый 
курс) 

6D050900 
«Финансы» 

Қаржы 
нарықтарының 
жəне 
қаржылардың 
қазіргі заманғы 
даму 
тенденциялары / 
Современные 
тенденции 
развития 
финансов и 
финансовых 
рынков / Modern 
trends in the 
development of 
finance 
and financial 
markets 
Стратегиялық 
Қаржы 
менеджменті/ 
Стратегический 
финансовый 
менеджмент/ 
Strategic Financial 
Management 

ПД КВ PhD 3 5 2 

Финансовый 
менеджмент 

(продвинутый 
курс) 

6D050900 
«Финансы» 

Қаржы 
нарықтарының 
жəне 
қаржылардың 
қазіргі заманғы 
даму 
тенденциялары / 
Современные 
тенденции 
развития 

ПД КВ PhD 3 5 2 

Финансовый 
менеджмент 

(продвинутый 
курс) 

6D050900 
«Финансы» 
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финансов и 
финансовых 
рынков / Modern 
trends in the 
development of 
finance 
and financial 
markets 
Банк бизнесіндегі 
тəуекел-
менеджмент/ 
Риск-менеджмент 
в банковском 
бизнесе/ 
Risk management 
in the banking 
business 
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Шифр и наименование специальности: 6D050900 «Финансы» 
Статус Тип модуля: Обязательный модуль 

Шифр и название модуля: MER 1201 Методология экономических 
исследований 
Код дисциплины: MEI 7201 
Название дисциплины: Методология экономических исследований  
Преподаватель: д.э.н., профессор Тулегенова М.С. 

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
1 RK – 3;  

ECTS – 6 
Русский 1семестр  

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизиты Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30ч. 
Практич. занятия – 
15 ак.ч. 
СРС – 75 ч.  
СРСП – 15 ч. 

100 балльная 
система 
оценки 

История и 
философия 
науки; 
Технология 
магистерского 
исследования 

Выпускная 
квалификационная 
работа 

Рубежный контроль 
1 – 30% 
Рубежный контроль 
2 – 30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

На современном этапе экономическая методология, базирующаяся на общей 
методологии научного исследования, сложилась в новую субдисциплину 
современной экономической теории. В основе этого явления лежат 
объективные процессы развития научного знания и научных методов, 
дифференциации и профессионализации экономической теории. Изучение 
экономической методологии является необходимым условием включения 
экономической теории в общую систему научных дисциплин, а также 
поддержания механизмов внутринаучной коммуникации, обеспечения 
взаимосвязи экономических дисциплин разных специализаций и научных 
направлений. Освоение методологии экономического исследования как 
органической части общенаучной методологии способствует анализу широкого 
круга явлений, связанных с изменениями в организации хозяйственной жизни. 
Понимание закономерностей развития научного познания позволяет 
исследователю применять широкий инструментарий логического и 
теоретического познания экономической реальности, квалифицированно 
анализировать противоречивые явления современной хозяйственной жизни, 
выявлять законы и закономерности формирования сложных экономических 
систем и смены их технико-технологических укладов. Знания инструментария 
современного экономического исследования и развития его мировоззренческих 
основ выступает необходимым условием аналитической и научно-
исследовательской деятельности, направленной на активизацию и 
интенсификацию современного производства, его переходу на 
преимущественно инновационный тип развития. 

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

В результате освоения модуля докторант должен: 
- знать мировоззренческие, социально и личностно значимые проблемы 
методологии экономического исследования; место экономической науки в 
общей системе научного познания; философские и методологические основы 
разных научных школ; инструменты и методы общенаучного и специального 
характера; закономерности развития методологии экономического 
исследования во взаимосвязи с событиями экономической жизни, 
экономической историей;  
- уметь анализировать социально-значимые проблемы и процессы, 
происходящие в обществе; прогнозировать возможные направления их 
развития; использовать общенаучные и специальные методы в исследовании 
явлений и закономерностей экономической жизни; оценивать эмпирическую и 
теоретическую доказательность выдвигаемых в рамках экономического 
исследования теоретических положений; анализировать и оценивать 
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теоретические положения и аргументацию разных школ экономической науки;    
- владеть культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, 
восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения;  
инструментарием общенаучных и специальных методов научного познания в 
экономических исследованиях; навыками построения стандартных 
теоретических моделей, анализа и содержательной интерпретации полученных 
результатов. 
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Шифр и наименование специальности: 6D050900 «Финансы» 
Статус Тип модуля: Модуль по специальности 

Шифр и название модуля: IM 1502 Международный менеджмент 
Код дисциплины: ZOU 7302 
Название дисциплины: «Зарубежный опыт управления» 
Преподаватель: Р. Гизе  

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
 RK – 3; 

 ECTS - 5 
Русский 1 семестр 

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизиты Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30ч. 
Практич. занятия 
– 
15 ак.ч. 
СРС – 75 ч.  
СРСП – 15 ч. 

100 балльная 
система оценки 

История и 
философия науки; 
Финансовый 
менеджмент 
(продвинутый 
курс) 

Выпускная 
квалификационн
ая работа 

Рубежный контроль 
1 – 30% 
Рубежный контроль 
2 – 30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

В курсе «Зарубежный опыт управления» рассматриваются базовые 
модели менеджмента в зарубежных странах и возможности 
использования в Казахстане зарубежного опыта. Базовые  модели: 
западная модель (США, Страны Западной Европы);  восточная модель 
(Япония, Страны Юго-Восточной Азии). 
Цель курса – формирование знаний о системах управления 
существующих в иностранных государствах и применение полученных 
знаний в своей дальнейшей трудовой деятельности. 
Задачами изучения данного курса является: 
- изучение наиболее известных современных систем управления, таких 
как: японская, американская, западноевропейская; 
- сравнительный анализ изученных моделей управления с целью выбора 
черт подходящих к условиям казахстанской действительности; 
- применение на практике полученного теоретического материала на 
основе методов системного анализа с использованием ситуационного 
подхода. 

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

После завершения курса обучающийся будет  
знать:  историческую ретроспективу различных зарубежных систем 
управления; 
- особенности подготовки специалистов в сфере управления за рубежом; 
- японские методы управления; 
- специфику менеджмента в США; 
- развитие теории управления в Западной Европе (Финляндия, Голландия, 
Франция, Германия); 
уметь: проводить сравнительный анализ европейского, японского и 
американского менеджмента. 
владеть: навыками применения зарубежного опыта управления  
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Шифр и название специальности: 6D050900 «Финансы» 
Статус Тип модуля: Модуль по специальности 

Шифр и название модуля: IM 1502 Международный менеджмент 
Код дисциплины: TPSL 7304 
Название дисциплины: Теория и практика современного лидерства 
 Преподаватель: профессор Танкова Элеонора 

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
1 RK – 3; 

 ECTS - 5 
Русский 1 семестр 

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизиты Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30 ак.ч 
Практические 
занятия – 15 ак.ч 
СРС – 75 ак.ч,  
СРСП – 15 ак.ч 

100 балльная 
система 
оценки 

Менеджмент   Рубежный 
контроль 1 – 30% 
Рубежный 
контроль 2 – 30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

Данный курс раскрывает общее представление о лидерстве, научные 
концепции лидерства, развитие лидерства в глобальной среде, 
налаживание взаимоотношений в организации, лидерство в условиях 
изменения. 
Цель курса – сформировать у обучающихся комплексное представление о 
современных концепциях лидерства и приобретение практических  
навыков системного лидерского мышления, использования моделей 
лидерства  

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

После завершения курса обучающийся будет  
Знать основные закономерности и механизмы функционирования группы 
как системы и подсистемы организации; взаимосвязь  между личными и 
организационными целями и задачами; основные характеристики 
современной парадигмы развития лидерства; определить основные 
личностные качества лидера и понять, как его личность влияет на 
лидерство и взаимоотношения внутри организации; 
Уметь анализировать структуру группы, коммуникативные процессы в 
группе и в организации; корректировать групповое взаимодействие, 
исходя из феноменов групповой динамики и задач деятельности; 
выбирать и применять на практике конкретные модели поведения; 
определять соответствующие стили поведения и коммуникационных 
средств для руководства, управлять виртуальными и глобальными 
командами 
 Иметь навыки указывать отличия между типами поведения лидеров, 
ориентированных на взаимоотношения с людьми и на выполнение 
заданий, и узнать, когда используется каждый из этих типов поведения; 
разбираться в законах функционирования социальных общностей – 
больших и малых групп и в основных факторах внешней среды, 
оказывающие влияние на стиль и поведение лидера. 
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Шифр и наименование специальности: 6D050900 «Финансы» 
Статус Тип модуля: Модуль по выбору 

Шифр и название модуля: ESS 1502 Экономика социальной сферы 
Код дисциплины: GRSS 7301 
Название дисциплины: Государственное регулирование социальной сферы  
Преподаватель: д.э.н., профессор Тусупова Л.А. 

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
1 RK – 3;  

ECTS – 5 
Русский 1семестр  

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизиты Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30ч. 
Практич. занятия – 
15 ак.ч. 
СРС – 75 ч.  
СРСП – 15 ч. 

100 балльная 
система 
оценки 

История и 
философия 
науки; 
Технология 
магистерского 
исследования 

Выпускная 
квалификационная 
работа 

Рубежный контроль 
1 – 30% 
Рубежный контроль 
2 – 30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

Данный курс направлен на изучение проблем государственного 
регулирования как одного из важнейших направлений современной 
экономической теории. При этом в системе государственного 
регулирования крайне важное место занимает регулирование социальной 
сферы, так как именно социальная политика в сочетании с 
раскрепощением инициативы самой активной части населения призвана 
сбалансировать интересы и консолидировать общество на основе 
надежных социальных гарантий и уверенности в завтрашнем дне, от чего 
во многом зависят перспективы развития всех стран без исключения. 
Значимость проблемы государственного регулирования социальной 
сферы настоятельно требует глубокого теоретического осмысления и 
необходимого практического оформления. Это делает весьма 
актуальным исследование проблем государственного регулирования 
социальной сферы. 
Курс предназначен для докторантов экономических специальностей, но 
может быть эффективно использован и для других специальностей и 
уровней обучения.  

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

В результате изучения данной дисциплины обучаемый должен 
получить опыт:  

- использования активных методов обучения;  
- самостоятельной работы по освоению теоретического материала и 
подготовке к семинарским занятиям;  

- анализа статистических данных, рейтингов, индикаторов 
состояния национальной и глобальной экономики,  

- разработки индивидуального или группового проекта.  
В результате изучения данной дисциплины обучаемый должен 
научиться:  

- формировать и выражать собственную позицию и личностно-
актуальную для себя проблематику;  

- формулировать цели и содержание актуальной проблематики в 
соответствии с требованиями корпоративной бизнес-среды;  

- проводить рефлексивную оценку эффективности своей обучаемой 
деятельности и ее коррекцию. 
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Шифр и наименование специальности: 6D050900 «Финансы» 
Статус Тип модуля: Модуль по выбору 

Шифр и название модуля: ESS 1502 Экономика социальной сферы 
Код дисциплины: SORKGNT 7303 
Название дисциплины: Система образования Республики Казахстан: 
глобальные и национальные тренды 
Преподаватель: д.э.н., профессор Алшанов Р.А. 

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
1 RK – 3;  

ECTS – 5 
Русский 1семестр  

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизиты Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30ч. 
Практич. занятия – 
15 ак.ч. 
СРС – 75 ч.  
СРСП – 15 ч. 

100 балльная 
система 
оценки 

Курсы обучения 
в магистратуре 
по 
специальности 
«Финансы» 

Защита 
докторской 
диссертации 

Рубежный контроль 
1 – 30% 
Рубежный контроль 
2 – 30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

Экономическая значимость и условия деятельности образовательной 
системы. Экономическая значимость высшего образования для общества. 
Экономические условия деятельности вузов. Модели государственной 
системы поддержки высшей школы. Бюджетные и внебюджетные 
источники финансирования ВУЗа. Источники привлечения средств на 
развитие ВУЗа. Порядок мобилизации денежных ресурсов из бюджетов, 
основные направления их использования. Доходы от 
предпринимательской деятельности. Спонсорская поддержка. Труд и 
оплата труда работников образования. Труд работников образования и 
его особенности: педагогический труд и его своеобразие; рабочее время 
преподавателя. Заработная плата педагогов: материальные и моральные 
стимулы; сущность и своеобразие заработной платы в просвещении; 
критерии размеров оплаты труда; уровень зарплаты работников 
образования. 

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
Знать: предмет и задачи экономики образования; особенности рынка 
образовательных услуг и субъектов, функционирующих на рынке; 
структуру и содержание хозяйственного механизма системы 
образования; финансово-экономические инструменты менеджмента в 
сфере образования, основы бухгалтерского учета; финансовый механизм 
системы образования, основы финансирования и самофинансирования 
ОУ; современное состояние материально-технической базы системы 
образования и пути ее развития. 
Уметь анализировать такие разделы «Экономики образования» как 
рынок образовательных услуг и проблемы ценообразования; 
организацию оплаты труда работников образования; налогообложение и 
финансирование образовательных учреждений; основы бухгалтерского 
учета в сфере образования и другие аспекты. 
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Шифр и название специальности: 6D050900  «Финансы» 

Статус Тип модуля: Модуль по специальности 
Шифр и название модуля: AFM 1501 Анализ на финансовом рынке  
Код дисциплины: FD 7305  
Название курса: Финансовый дилинг  
Преподаватель: доцент, к.э.н. Маргацкий Роман Владимирович 

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
2 RK – 3; 

ECTS - 5 
Русский 1 семестр 

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизи
ты 

Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30 ак.ч 
Практические 
занятия – 15 ак.ч 
СРD – 75 ак.ч,  
СРDП – 15 ак.ч 

100 балльная 
система 
оценки 

Мировые 
финансовые 
рынки 

Написание 
докторской 
диссертации 

Рубежный контроль 1 – 
30% 
Рубежный контроль 2 – 
30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

Изучение дисциплины «Финансовый дилинг» позволит получить 
комплексные теоретические знания и практические навыки, 
необходимые при  построении торговой тактики торговли финансовыми 
инструментами на локальном и международном финансовых рынках. 
Для  успешных инвестиций и ведения бизнеса  на глобальном 
финансовом рынке необходимо знание основных принципов 
функционирования  мирового финансового рынка. В процессе освоения 
дисциплины Вы  изучите сущность и принципы дилинга, раскроете 
общий профиль трейдера, познакомитесь с видами и источниками 
информации, освоите психологию и экономику риска рассмотрите 
современные теории цены и рынка. Вы получите практические навыки 
психологии восприятия рынка. Полученные знания помогут Вам  
провести фундаментальный и технический анализ финансовых 
инструментов, использовать трендовые индикаторы и осциляторы. Вы 
научитесь анализировать объемы сделок и строить профиль рынка, 
проводить анализ торговых систем и освоите технику трейдинга и 
игровые приемы в ключевых торговых системах. 

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

После завершения этого курса, Вы будете знать: современные теории 
цены и рынка, основные методы фундаментального и технического 
анализа; уметь управлять рисками и денежными потоками, оценивать 
источники информации, анализировать тренды  мирового и локального 
рынков в стрессовых ситуациях; владеть техникой и игровыми 
приемами трейдинга, методикой построения собственной торговой 
системы. 

Учебно-
методические 
материалы курса  

Методический материал электронной библиотеки «Туран» http://lib/turan-
edu.kz  
Маргацкая Г.С., Маргацкий Р.В. Рынок ценных бумаг. Учебное пособие - 
Алматы: Университет «Туран», 2017 
Мухамедьярова-Левина Т.Т. Финансовые рынки зарубежных стран. 
Учебное пособие - Алматы: Университет «Туран», 2017  
Маргацкая Г.С., Маргацкий Р.В. Валютные операции. – Алматы: 
Университет «Туран», 2014 
Бартон Б. Дневник хеджера. Бартон Биггс о фондовом рынке. –М.: 
«МИФ», 2015 
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Шифр и название специальности: 6D050900  «Финансы» 

Статус Тип модуля: Модуль по специальности 
Шифр и название модуля: AFM 1501 Анализ на финансовом рынке  
Код дисциплины: SAFOK 7307 
Название курса: Стратегический анализ финансовой отчетности 
компании 
Преподаватель: к.э.н, доцент Шайхутдинова А.К. 

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
2 RK – 3; 

ECTS - 5 
Русский 1 семестр 

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизи
ты 

Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30 ак.ч 
Практические 
занятия – 15 ак.ч 
СРD – 75 ак.ч,  
СРDП – 15 ак.ч 

100 
балльная 
система 
оценки 

Финансовый 
менеджмент 
(продвинутый 
курс) 

Написание 
докторской 
диссертации 

Рубежный контроль 1 – 
30% 
Рубежный контроль 2 – 
30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

Целью дисциплины “Стратегический анализ финансовой отчетности 
компании” является углубленное изучение состава и содержания 
финансовой отчетности, умения ее прочтения, оценка информативности 
отчетности, ее всесторонний анализ с целью санации основных статей 
отчетности и разработки аналитического баланса, использование 
результатов анализа отчетности в процессе обоснования стратегии 
развития предприятия, составления бизнес-планов и управлении 
производственными процессами. 

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

Изучив дисциплину, обучающийся должен: 
иметь представление: 
− о методиках выявления проблем в управлении 
финансовохозяйственной деятельностью организации; 
− о методиках выбора направлений инвестирования капитала; 
− о методах прогнозирования отдельных показателей и 
бухгалтерскойотчетности в целом; 
знать: 
− общие закономерности и тенденции развития экономики, проявление 
общих, специфических и частных экономических законов в практике 
предприятия; 
− технические способы аналитического исследования; 
− методики проведения анализа финансового состояния и финансовых 
результатов деятельности организации. 
уметь: 
− осуществлять углубленный анализ основных форм финансовой 
отчетности с определением причин изменения показателей, факторов и 
условий, вызывающих эти изменения; 
− делать самостоятельные выводы по проблемам изучаемой 
дисциплины на основе проведенного анализа и интерпретации его 
результатов. 
владеть навыками: 
− расчета и анализа основных финансово-экономических показателей, 
характеризующих финансовое состояние и финансовые результаты 
деятельности организации; 
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− выполнения экономических расчетов в сфере экономического 
обоснования принимаемых решения при осуществлении 
финансовоэкономической деятельности; 
− прогнозирования основных форм финансовой отчетности на основе 
использования разных методов. 
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Шифр и название специальности: 6D050900  «Финансы» 

Статус Тип модуля: Модуль по специальности 
Шифр и название модуля: MTDFFM 1501 Современные 
тенденции развития финансов и финансовых рынков 
Код дисциплины: SFM 7306 
Название курса: Стратегический финансовый менеджмент 
Преподаватель: к.э.н, доцент Шайхутдинова А.К. 

Семестр Кредиты  Язык Продолжительность 
2 RK – 3; 

ECTS - 5 
Русский 1 семестр 

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизи
ты 

Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30 ак.ч 
Практические 
занятия – 15 ак.ч 
СРD – 75 ак.ч,  
СРDП – 15 ак.ч 

100 
балльная 
система 
оценки 

Финансовый 
менеджмент 
(продвинутый 
курс) 

Написание 
докторской 
диссертации 

Рубежный контроль 1 – 
30% 
Рубежный контроль 2 – 
30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

Дисциплина «Стратегический финансовый менеджмент» 
сфокусирована на роли функциональной ветви менеджмента – 
финансового менеджмента- в разработке и реализации стратегии 
компании. Курс построен на современной западной финансовой и 
управленческой литературе и материалах крупнейших в мире компаний 
в области управленческого консультирования. 
Основными целями дисциплины является: 
1. изучение основных проблем финансовой стратегии, технологии 
принятия долгосрочных финансовых решений, финансовых 
инструментов, эффективного управления капиталом, мобилизации 
финансовых средств на оптимальных условиях 
2. профессиональное применение качественных и количественных 
методов оценки различных ситуаций, с которыми в практике обычно 
сталкиваются финансовый аналитик и финансовый менеджер. 
На основе данной дисциплины докторанты получают возможность 
расширить круг исследований в области современного стратегического 
анализа и управления стратегическим процессом в компании. 

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

В результате данной дисциплины обучающийся должен: 
Знать: основные принципы принятия решений в стратегическом 
финансовом менеджменте, фундаментальные основы всех 
функциональных направлений управленческой деятельности, 
особенности экономической, финансовой, кредитной, правовой, 
политической, культурной среды отечественного бизнес-сообщества. 
Уметь применять современные финансовые модели для определения 
финансовой эффективности стратегии на условных примерах, анализировать и 
проводить оценку деятельности финансово-кредитных проектов, обрабатывать 
полученные результаты, анализировать и осмысливать их с учетом 
имеющихся статистических и отчетных данных 
Иметь навыки подготовки и принятия финансовых решений краткосрочного и 
долгосрочного анализа  

 
 
 
 
 



Ф УТ 705–23–17. Каталог образовательных модулей (общих, по специальности, дополнительных).  СМК УТ. 
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Шифр и название специальности: 6D050900  «Финансы» 
Статус Тип модуля: Модуль по специальности 

Шифр и название модуля: MTDFFM 1501 Современные 
тенденции развития финансов и финансовых рынков 
Код дисциплины: RMBB 7308 
Название курса: Риск-менеджмент в банковском бизнесе 
Преподаватель: к.э.н, доцент Шайхутдинова А.К. 

Семестр Кредиты    
2 RK – 3; ECTS - 

5 
Русский 1 семестр 

Кол-во часов Система 
оценки 

Пререквизиты  Постреквизит
ы 

Промежуточный 
контроль  

Лекции – 30 ак.ч 
Практические 
занятия – 15 ак.ч 
СРD – 75 ак.ч,  
СРDП – 15 ак.ч 

100 балльная 
система оценки 

Финансовый 
менеджмент 
(продвинутый 
курс) 

Написание 
докторской 
диссертации 

Рубежный 
контроль 1 – 30% 
Рубежный 
контроль 2 – 30% 
Экзамен – 40% 

Содержание 
дисциплины 

Актуальность дисциплины «Риск-менеджмент в банковском бизнесе» 
значительно возросла в последние годы, на фоне частых кризисных 
явлений в экономике, высокой волатильности рынков. Данная 
дисциплина относится к предметам специализации, в рамках нее 
формируется комплексное представление о научных и прикладных 
основах интегрированного управления рисками, базовые принципы 
аналитической работы и особенности формирования информационно-
аналитического поля банковского института, а также вопросы 
организации и оценки эффективности внутрибанковского контроля 
рисков. 

Результаты 
обучения 
(компетенции) 

В результате изучения дисциплины «Риск-менеджмент в банковском 
бизнесе»  обучающийся должен: 
- знать основные принципы построения системы риск-менеджмента, 
состав и содержание ее элементов;  
- уметь  применять современный математический и статистический 
инструментарий для интегрированного управления рисками, применять 
полученные практические знания для оценки и управления рисками в 
коммерческом банке; 
- владеть основными приемами сбора, обработки, анализа информации 
для объективной оценки рисков коммерческого банка; 
- быть способен собирать и анализировать исходные данные, 
необходимые для расчета показателей, характеризующих уровень 
принимаемых рисков финансового института, составить и обосновать 
прогноз динамики показателей рискованности инструментов.  

 


